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СИЛАБУС 
АРХІТЕКТУРНИЙ ПРОЄКТНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ 

назва освітньої компоненти (дисципліни) 

 
1) Шифр за ОП: ВК 4 

2) Навчальний рік: 2022/2023 

3) Освітній рівень:  другий рівень вищої освіти (магістр) 

4) Форма навчання: заочна 

5) Галузь знань: 07 «Управління та адміністрування» 

6) Спеціальність: 073 «Менеджмент» 

8) Компонента спеціальності: вибіркова  

9) Семестр: 3 

10) Цикл дисципліни: вибіркова компонента ОП 

11) Контактні дані викладача: к.т.н., доцент Оберемок І.І., oberemok.ii@knuba.edu.ua, 

12) Мова навчання: українська 

13) Пререквізити: «Основи управління проєктного типу» 

14) Мета курсу: є закріплення отриманих магістрами знань з управління проектами та оволодіння ними 

методики управління розвитком території, та оцінки їх результатів, орієнтуючись на кращу закордонну 

практику управління розвитком територій. 

15) Результати навчання: 

№ Програмний результат навчання  
Метод перевірки 

навчального ефекту 

Форма 

проведення 

занять 

Посилання на 

компетентності 

1. ПР 01. Критично осмислювати, вибирати та 

використовувати необхідний науковий, 

методичний і аналітичний інструментарій для 

управління в непередбачуваних умовах. 

Обговорення під час 

занять 

Лекція, 

практичні 

заняття 

ЗК 01 

СК 01 

СК 09 

2. ПР 02. Ідентифікувати проблеми в організації та 

обґрунтовувати методи їх вирішення. 
Обговорення під час 

занять 

Лекція, 

практичні 

заняття 

ЗК 03 

СК 02 

3. ПР 04. Обґрунтовувати та управляти проектами, 

генерувати підприємницькі ідеї. Обговорення під час 

занять, контрольна 

робота 

Лекція, 

практичні 

заняття 

СК 07 
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4. ПР 05. Планувати діяльність організації в 

стратегічному та тактичному розрізах. Обговорення під час 

занять, контрольна 

робота 

Лекція, 

практичні 

заняття 

СК 02 

5. ПР 06. Мати навички прийняття, обґрунтування та 

забезпечення реалізації управлінських рішень в 

непередбачуваних умовах, враховуючи вимоги 

чинного законодавства, етичні міркування та 

соціальну відповідальність. 

Обговорення під час 

занять, контрольна 

робота 

Лекція, 

практичні 

заняття 

ЗК 06 

СК 01 

СК 09 

6. ПР 08. Застосовувати спеціалізоване програмне 

забезпечення та інформаційні системи для 

вирішення задач управління організацією. 

Обговорення під час 

занять, контрольна 

робота 

Лекція, 

практичні 

заняття 

ЗК 03 

СК 05 

7. ПР 13. Вміти планувати і здійснювати 

інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове 

та кадрове забезпечення організації (підрозділу) 

Обговорення під час 

занять, контрольна 

робота 

Лекція, 

практичні 

заняття 

ЗК 03 

ЗК 06 

СК 02 

СК 09 

 

16) Структура курсу:  

 

Лекції, год 
Практичне 

заняття, год 

Лабораторні 

заняття, год 

Курсовий проект/ 

курсова робота 

РГР/Контрольна 

робота 

Самостійні 

робота 

здобувача, год 

 

Форма 

підсумкового 

контролю 

 4 12 - Курсова робота 74  Залік  

 Сума годин:   

 Загальна кількість (кредитів ЕСТS) 90 (3,0) 

 Кількість годин (кредитів ЕСТS) аудиторного навантаження: 16 (0,53) 

17) Зміст курсу: (окремо для кожної форми занять – Л/Пр/Лаб/ КР/СРС)  

Лекції: 

Змістовний модуль 1. Аналіз перспектив розвитку територій. 

Тема лекційного заняття 2. Аналіз територій та перспектив їх розвитку. 

Підходи до розвитку територій. Методи аналізу територій.   

Тема лекційного заняття 3. Кластерний аналіз розвитку території. 

Поняття кластерного аналізу. Інструменти реалізації кластерного аналізу 

 

Змістовний модуль 2. Управління розвитком територій. 

Тема лекційного заняття 2. Формування програми розвитку території. 

Підходи і інструменти формування програми розвитку території.  

Тема лекційного заняття 3. Реалізація програми  розвитку території. 

Підходи і методи побудови системи управління програмою розвитку території. 

 

Практичні заняття:  

№ з/п Назва теми 

1 Аналіз перспектив розвитку територій 

2 Розробка стратегії розвитку території 

3 Формування переліку показників оцінки розвитку території 

4 Формування зацікавлених сторін програми розвитку території 

5 Кластерний аналіз розвитку території 

6 Формування підприємств управління розвитком території 

7 Формування програми розвитку території 
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8 Управлення програмою розвитку території 

 

Лабораторні заняття: не передбачено НП 

Курсовий проект/курсова робота/РГР/Контрольна робота: 

1. Контрольна робота. 

Самостійна робота студента (СРС): 

№ з/п Назва теми 

1 Аналіз перспектив розвитку територій 

2 Розробка стратегії розвитку території 

3 Формування переліку показників оцінки розвитку території 

4 Формування зацікавлених сторін програми розвитку території 

5 Кластерний аналіз розвитку території 

6 Формування підприємств управління розвитком території 

7 Формування програми розвитку території 

8 
Управлення програмою розвитку території 

 

18) Основна література: 

1. Бушуєв С.Д., Бушуєва Н.С. Оберемок І.І. Куценко М.М..  Методичні вказівки дисципліни «Управління проектами 

розвитку територій» для студентів. Спеціальності 8.180100013 «Управління проектами». 

2. Бушуєв С.Д., Бушуєва Н.С., Оберемок І.І., ТиминскийО.Г. «Управління проєктами розвитку регіонів та міст. 

Навчальній посібник». – К.: КНУБА, 2012. – 236 с. 

3. Керівництво з питань проєктного менеджменту PMBOK, К.: Ділова Україна, 2000. -197с. 

4. Бушуев С.Д., Гурин  Э.А. Инвестиционные инструменты проєктного менеджмента. К.: Укр. ИНТЭИ, 1998. – 

184с. 

19) Додаткова література: 

http://library.knuba.edu.ua 

20) Система оцінювання навчальних досягнень (розподіл балів): 

Поточне оцінювання Підсумковий контроль (залік) Сума 

Змістовні модулі 

1 2   

20 20 40 100 

21) Умови допуску до підсумкового контролю: 

- відвідування лекцій;   

- виконання практичних робіт; 

- дотримання термінів виконання контрольної роботи;  

- дотримання умов академічної доброчесності. 

22) Політика щодо академічної доброчесності: розуміння здобувачами вищої освіти етичного кодексу 

університету та норм академічної доброчесності (вимог щодо оригінальності текстів та допустимого відсотку 

співпадінь) 

23) Посилання на сторінку електронного навчально-методичного комплексу дисципліни: 

https://org2.knuba.edu.ua/course/view.php?id=880 

 

http://library.knuba.edu.ua/

