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	Досягнення у професійній діяльності, які зараховуються за останні п’ять років 
(Пункт 38 постанови КМУ від 30 грудня 2015 р. № 1187 (в редакції постанови КМУ від 24 березня 2021 р. № 365)

	1)наявність не менше п’яти публікацій у періодичних наукових виданнях, що включені до переліку фахових видань України, до наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection;
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	2)наявність одного патенту на винахід або п’яти деклараційних патентів на винахід чи корисну модель, включаючи секретні, або наявність не менше п’яти свідоцтв про реєстрацію авторського права на твір;
	

	3)наявність виданого підручника чи навчального посібника (включаючи електронні) або монографії (загальним обсягом не менше 5 авторських аркушів), в тому числі видані у співавторстві (обсягом не менше 1,5 авторського аркуша на кожного співавтора);
	1. Приходько Д.О., Шпаков А.В., Хоменко О.М. та ін. Машини, процеси, екологія, економіка та технологія будівництва (теорія, експеримент та ефективність застосування): Кол. Монографія/ укладач І.І. Назаренко. Київ: «Видавництво Людмила», 2020. - С. 34-45.
2. Приходько Д.О., Рижакова Г.М. та ін. Теоретико-методологічний базис управління якістю житлового будівництва, підвищення комфортності та екологічності при комплексній забудові території /  Монографія / [Новикова І.В.]; за ред. І.В. Новикової – Херсон: Книжкове видавництво ФОП Вишемирський В.С., 2022. – 547 с.

	4)наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної роботи здобувачів вищої освіти та дистанційного навчання, електронних курсів на освітніх платформах ліцензіатів, конспектів лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій/ робочих програм, інших друкованих навчально-методичних праць загальною кількістю три найменування;
	1. Менеджмент. Методичні вказівки до виконання курсової роботи для студентів спеціальності 073 «Менеджмент». / Приходько Д.О., Якимчук І.М., Поколенко В.О., Чуприна Ю.А., Горбач М.В./  К.:КНУБА, 2019. – 52с.
2. Менеджмент. Методичні рекомендації до виконання навчальної практики для студентів спеціальності 073 «Менеджмент»/  Приходько Д.О., Якимчук І.М., Поколенко В.О., Чуприна Ю.А., Горбач М.В. /  К.:КНУБА, 2019. – 28с.
3. Менеджмент. Методичні вказівки до виконання та захисту атестаційної випускної роботи бакалавра для студентів спеціальності 073 «Менеджмент» освітньої програми «Менеджмент організацій і адміністрування» / Приходько Д.О., Рижакова Г.М., Якимчук І.М., Івахненко І.С., Поколенко В.О., Чуприна Ю.А., Горбач М.В./ К.: КНУБА, 2022. – 72 с.

	5)захист дисертації на здобуття наукового ступеня;
	

	6)наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав документ про присудження наукового ступеня;
	

	7)участь в атестації наукових кадрів як офіційного опонента або члена постійної спеціалізованої вченої ради, або члена не менше трьох разових спеціалізованих вчених рад;
	

	8)виконання функцій (повноважень, обов’язків) наукового керівника або відповідального виконавця наукової теми (проекту), або головного редактора/члена редакційної колегії/експерта (рецензента) наукового видання, включеного до переліку фахових видань України, або іноземного наукового видання, що індексується в бібліографічних базах;
	Виконавець в НДДКР:
· № 0121U111792 «Економіко-управлінська оцінка девелоперських проектів в будівництві», Наказ КНУБА №242 від 03.06.2021 р., 07.2021 р.-07.2024 р.;
· №0121U111793 «Розвиток управлінської взаємодії інституційних учасників девелоперських проектів», Наказ КНУБА №242 від 03.06.2021 р., 07.2021 р.-07.2024 р.
Член редакційної колегії наукового збірника «Просторовий розвиток» (напрямок менеджмент), Наказ КНУБА № 313 від 19.12.2022 р.

	9)робота у складі експертної ради з питань проведення експертизи дисертацій МОН або у складі галузевої експертної ради як експерта Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, або у складі Акредитаційної комісії, або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-методичної ради/науково-методичних комісій (підкомісій) з вищої або фахової передвищої освіти МОН, наукових/науково-методичних/експертних рад органів державної влади та органів місцевого самоврядування, або у складі комісій Державної служби якості освіти із здійснення планових (позапланових) заходів державного нагляду (контролю);
	

	10)участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, залучення до міжнародної експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії”;
	

	11)наукове консультування підприємств, установ, організацій не менше трьох років, що здійснювалося на підставі договору із закладом вищої освіти (науковою установою);
	

	12)наявність апробаційних та/або науково-популярних, та/або консультаційних (дорадчих), та/або науково-експертних публікацій з наукової або професійної тематики загальною кількістю не менше п’яти публікацій;
	1. Приходько Д.О., Ніколаєв Г.В. Функціонально-методологічні підсистеми бізнес-процесами оргструктур будівельних. ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Просторовий розвиток територій: традиції та інновації». Київ, ІІНО КНУБА, 26-27.11.2020р.
2. Приходько Д.О., Ніколаєв Г.В. Оновлення методологічної платформи упорядкування проектів до складу портфеля девелоперської компанії. VI Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні проблеми управління соціально-економічними системами». Луцьк, ЛНТУ, 11.12.2020р.
3. Приходько Д.О. Прикладні потреби оновлення методологічного базису комерціалізації відносин підприємств-стейкхолдерів будівництва. Всеукраїнська науково-практична конференція «Сучасний стан та перспективи розвитку економіки, логістики та агро технологій в Україні». Ніжин, ВП НУБіП, 26.11.2020р.
4. Дикий О.В., Приходько Д.О., Дадашов А.Р.Е. Сучасні моделі диверсифікації для будівельних підприємств. II Міжнародна науково-практична інтернет конференція «Маркетингові стратегії, підприємництво і торгівля: сучасний стан, напрямки розвитку». К.:КНУБА., 2020. -  С. 198 – 199.
5. Приходько Д.О., Горбач М.В., Організаційно-технологічне моделювання циклу масштабних будівельних проектів. IV Міжнародна науково-технічна конференція «Ефективні технології в будівництві». Київ, КНУБА, 27-28.03.2019р.
6. Приходько Д.О., Шпаков А.В. Інновації у формуванні організаційної, технологічної та корпоративної підсистем в адмініструванні проектів будівництва. Міжнародна науково-практична конференція «Економіко-управлінські та інформаційно-аналітичні новації в будівництві». Київ, КНУБА, 23-24.05.2019р.
7. Приходько Д., Горбань Ю.  Сучасні системи адміністрування будівельними організаціями.  Маркетингові стратегії, підприємництво і торгівля: сучасний стан, напрямки розвитку : Матеріали ІІІ Міжнар. наук.-практ. інтернет-конф. (Київ, 27 жовтня 2022 року ): тези доповідей / відп. ред. П. В. Захарченко. Київ, 2022. – с. 29-32.
8. Приходько Д., Петровська Д.  Інноваційні механізми управління інвестиційними проектами.  Маркетингові стратегії, підприємництво і торгівля: сучасний стан, напрямки розвитку : Матеріали ІІІ Міжнар. наук.-практ. інтернет-конф. (Київ, 27 жовтня 2022 року ): тези доповідей / відп. ред. П. В. Захарченко. Київ, 2022. – с. 107-110.
9. Приходько Д., Івахненко І., Чуприна Ю.  Розширення і доповнення методичного базису дисципліни «Інноваційний менеджмент» як складової підготовки бакалаврів спеціальності «Менеджмент» /  Програма та тези доповідей IV Міжнародної науково-практичної конференції “Економіко-управлінські та інформаційно-аналітичні новації в будівництві”, 2022. – с. 286-290.

	13)проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою (крім дисциплін мовної підготовки) в обсязі не менше 50 аудиторних годин на навчальний рік;
	

	14)керівництво студентом, який зайняв призове місце на I або ІІ етапі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного комітету / журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим студентським науковим гуртком / проблемною групою; керівництво студентом, який став призером або лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних, всеукраїнських мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів (для забезпечення провадження освітньої діяльності на третьому (освітньо-творчому) рівні); керівництво здобувачем, який став призером або лауреатом міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів, віднесених до Європейської або Всесвітньої (Світової) асоціації мистецьких конкурсів, фестивалів, робота у складі організаційного комітету або у складі журі зазначених мистецьких конкурсів, фестивалів); керівництво студентом, який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної команди України з видів спорту; виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського корпусу;
	

	15)керівництво школярем, який зайняв призове місце III—IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II—III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів — членів Національного центру “Мала академія наук України”; участь у журі III—IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів чи II—III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів — членів Національного центру “Мала академія наук України” (крім третього (освітньо-наукового/освітньо-творчого) рівня);
	

	16)наявність статусу учасника бойових дій (для вищих військових навчальних закладів, закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти);
	

	17)участь у міжнародних операціях з підтримання миру і безпеки під егідою Організації Об’єднаних Націй (для вищих військових навчальних закладів, закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти);
	

	18)участь у міжнародних військових навчаннях (тренуваннях) за участю збройних сил країн — членів НАТО(для вищих військових навчальних закладів, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти);
	

	19)діяльність за спеціальністю у формі участі у професійних та/або громадських об’єднаннях;
	Дійсний член академії будівництва України

	20)досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років (крім педагогічної, науково-педагогічної, наукової діяльності).
	



