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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Це Положення регулює організацію та діяльність наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві» здобувачів ступеня вищої освіти «Бакалавр», спеціальності 073 «Менеджмент», освітньої програми «Менеджмент організації і адміністрування», кафедри менеджменту в будівництві Київського національного університету будівництва і архітектури.
1.2. Науковий гурток «Інноваційний менеджмент в будівництві» у своїй діяльності керується Законами України "Про вищу освіту", "Про наукову і науково-технічну діяльність", "Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні", "Концепцією наукової, науково-технічної та інноваційної політики в системі вищої освіти України", нормативними документами Міністерства освіти і науки України, а також Статутом та наказами ректора Київського національного університету будівництва і архітектури та даним Положенням.
1.3. Науковий гурток «Інноваційний менеджмент в будівництві» є добровільним науковим об’єднанням здобувачів освіти, утвореним з метою організації та сприяння їх науковій діяльності, підтримки наукових ідей, інновацій, обміну знаннями, особистого розвитку.

2. МЕТА І ЗАВДАННЯ НАУКОВОГО ГУРТКА «СУЧАСНІ МЕТОДИ МОДЕЛЮВАННЯ ТА РОЗРАХУНКУ БУДІВЕЛЬ І СПОРУД»
2.1. Основною метою наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві» є залучення талановитої молоді до сфери наукової діяльності, створення умов для участі здобувачів в науковій роботі, вдосконалення і напрацювання навичок до самостійної науково-дослідної діяльності.
2.2. Основними завданнями наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві» є:
2.2.1. Забезпечення більш повного засвоєння навчального програмного матеріалу та його практичне закріплення, поглиблення знань з освітніх компонент, що вивчаються, а також з інших питань, які можуть виникнути у майбутній професійній діяльності.
2.2.2. Оволодіння науково-пізнавальною методологією, розвиток наукового мислення і аналітичних здібностей, розширення кругозору та ерудиції.


3. УПРАВЛІННЯ ГУРТКОМ
3.1.  Координацію роботи наукового гуртка здійснює обрана група викладачів кафедри  менеджменту в будівництві і звітує про результативність діяльності студентського наукового гуртка завідувачу кафедри
3.2. Керівник наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві» виконує наступні функції:
· розробляє план діяльності наукового гуртка на навчальний рік;
· координує науково-дослідну роботу наукового гуртка;
· виносить на обговорення наукового гуртка основні питання його діяльності;
· сприяє науковій роботі членів;
· виконує консультативно-дорадчі функції;
· вирішує інші питання, пов’язані з діяльністю наукового гуртка.
3.3. Науковий гурток «Інноваційний менеджмент в будівництві» працює за планом роботи, затвердженим на засіданні кафедри.
3.4. Керівник наукового гуртка звітує у кінці кожного навчального року на засіданні кафедри про результати його діяльності.
3.5. Зі складу здобувачів вищої освіти обирається староста, який бере безпосередню участь в організації усіх заходів гуртка наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві».

4. ЧЛЕНСТВО В	НАУКОВОМУ ГУРТКУ «СУЧАСНІ МЕТОДИ МОДЕЛЮВАННЯ ТА РОЗРАХУНКУ БУДІВЕЛЬ І СПОРУД»
4.1. Науковий гурток «Інноваційний менеджмент в будівництві» функціонує на основі добровільного членства.
4.2. Членом наукового гуртка може стати кожен здобувач Університету, який цікавиться поглибленим вивченням питань у сфері інновацій в управлінській діяльності.
4.3. Зарахування до членів гуртка здійснюється за ініціативою здобувача вищої освіти та рішенням наукового керівника наукового гуртка.
4.4. Член наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві» має право:
· здійснювати наукову, науково-дослідницьку діяльність;
· брати участь в обговоренні та вирішенні всіх питань діяльності наукового гуртка;
· брати участь в наукових заходах: конференціях, семінарах, форумах, круглих столах та ін.;
· представляти результати наукової роботи на засіданнях наукового гуртка;
· отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу від наукового керівника та членів наукового гуртка.
4.5. Член наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві» зобов’язаний:
· дотримуватись цього Положення;
· брати участь у діяльності наукового-гуртка шляхом проведення науково-дослідної та організаційної роботи;
· керуватися нормами наукової і професійної етики;
· дотримуватися принципів академічної доброчесності.
4.6. Членство в науковому гуртку «Інноваційний менеджмент в будівництві» припиняється:
4.6.1. за власним бажанням;
4.6.2. за рішенням наукового керівника;
4.6.3. у зв’язку із відрахуванням з Університету.

5. ФОРМИ РОБОТИ НАУКОВОГО ГУРТКА
5.1. Основними формами роботи наукового гуртка є:
5.1.1. Засідання наукового гуртка.
5.1.2. Зустрічі з провідними вченими та фахівцями будівельної галузі.
5.1.3. Участь в наукових та науково-практичних семінарах, круглих столах, конференціях та конкурсах. 
5.1.4. Заслуховування звітів членів наукового гуртка за підсумками виконаних наукових досліджень.
5.1.5. Обговорення наукових робіт членів.
5.2. Досягнення членів наукового гуртка оформлюються у вигляді опублікованих статей, тез доповідей, публікацій науково-популярного характеру, методичних розробок, доповідей на конференціях або засіданнях наукового гуртка тощо.

6. [bookmark: bookmark10]ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ, ЯКІ ВИСУВАЮТЬСЯ ДО НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ РОБОТИ ЧЛЕНІВ НАУКОВОГО ГУРТКА
6.1. Наукова робота повинна відповідати наступним основним вимогам: актуальність теми, яка досліджується; наявність елементів новизни дослідження, недопустимість плагіату і компіляції; теоретична або практична спрямованість дослідження; використання сучасних джерел наукової і спеціальної літератури; наявність аналізу нормативно-методичної бази за темою дослідження; наявність емпіричного матеріалу; використання архівних матеріалів; застосування сучасної методології наукових досліджень; наявність огляду передового вітчизняного та закордонного досвіду; формування проблемних питань, висновків і пропозицій за  темою дослідження.
6.2. До консультування членів наукового гуртка може бути залучено наукових, науково-педагогічних працівників, досвідчених фахівців.
6.3. Напрацювання членів наукового гуртка оформлюються у вигляді опублікованих статей, тез доповідей, публікацій науково-популярного характеру, методичних розробок, доповідей на конференціях або засіданнях наукового гуртка тощо.
6.4. Наукові роботи членів наукового гуртка можуть готуватися у співавторстві, в тому числі спільно з викладачами.

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
7.1. Науковий гурток «Інноваційний менеджмент в будівництві» може бути реорганізованим або ліквідованим за пропозицією його керівника, завідувача кафедри та після ухвалення на засіданні кафедри.
7.2. Документація наукового гуртка включає:
7.2.1. Витяг з протоколу засідання кафедри менеджменту в будівництві про створення наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві» здобувачів ступеня вищої освіти «Бакалавр», спеціальності 073 «Менеджмент», освітньої програми «Менеджмент організації і адміністрування», кафедри менеджменту в будівництві Київського національного університету будівництва і архітектури.
7.2.2. Положення про науковий гурток «Інноваційний менеджмент в будівництві» здобувачів ступеня вищої освіти «Бакалавр», спеціальності 073 «Менеджмент», освітньої програми «Менеджмент організації і адміністрування», кафедри менеджменту в будівництві Київського національного університету будівництва і архітектури.
7.2.3. План роботи наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві»  на навчальний рік.
7.2.4. Актуальний список членів наукового гуртка «Інноваційний менеджмент в будівництві».
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